
12

Semester
KW Modul LV-Nr. Titel Tage Dozenten 1. 2. 3. 4. 5. Ort

Jan. 1
Rückmeldung durch Belegung und 
Prüfungsanmeldungen für alle Semester 
für das SoSe 2012

x x x x x
bis 
02.01.2012

2 M2 QM 411 206 Qualitätsmanagement 1,5 Vilain x 12.01.2012 13.01.2012 
09:00-12:30 EHD

2 M2 C 411 204 Strategisches und operatives Controlling 1,5 Vilain x 13.01.2012 
13:30-17:00

14.01.2012 EHD

Feb. 6 M5 EF 412 502 Evaluationsforschung 1,5 Fähndrich x 10.02.2012 11.02.2012 
09:00-12:30 EHD

6 M6 OW 412 602 Vorbesprechung  Theorien des 
organisationalen Wandels  Zapp x 11.02.2012 

12:30-14:00 EHD

6 M3 GR 412 301 Gesellschaftsrecht 2 Knötzele x 10.02.2012 11.02.2012 EHD

6 M1 OM 412 104 Vorbesprechung  Organisations- und 
Management-Theorien  Zapp x 10.02.2012 

17:00-18:30 EHD

9 Zahlungstermin für Semesterbeitrag 
Sommersemester 2012

 x x x x x bis 
28.02.2012

Mrz. 10 M3 SG 412 302 Steuer- und Gemeinnützigkeitsrecht 2 Micker x 09.03.2012 10.03.2012 EHD

11 M7 ÖR 412 701

Politische und marktrechtliche Steuerung der 
nationalen und internationalen 
Arbeitsteilung: Ökonomische 
Rahmenbedingungen sozialer 
Organisationen

4

Yollu-Tok 
(14.03.2012)
Vilain 
(15.-17.03.2012) 

 x

14.03.2012 15.03.2012 16.03.2012 17.03.2012

EHD

Apr. 15 M7 NP 412 702 Nonprofit Sector Research in an 
international Perspective 3 Vilain x 12.04.2012 13.04.2012 14.04.2012 EHD

17 M8 MK 412801a Masterkolloquium 1 Vilain/ N. N. x 26.04.2012 EHD

17 M7 G 412 704 Globalisierung und internationales 
Management: Exkursion zu Unternehmen 1,5 Vilain/ N. N. x 27.04.2012 28.04.2012 

09:00-12:30 EHD

Mai 19 M1 KS-MF 412 103 Management und Führung 
(Kernstudiengruppe 2011) 4 Girolstein/Fryszer  x 09.05.2012  

13:30-18:30
10.05.2012 
09:00-18:30

11.05.2012  
09:00-18:30

12.05.2012 
09:00-17:00 extern

19 M7 GT 412 703 Managing Diversity: Gender und 
Transkulturalität 3 Rabe x 10.05.2012 11.05.2012 12.05.2012 EHD

21 M5 FK 412 503 Forschungskolloquium (I) 1,5 Vilain/ N. N. x 25.05.2012 26.05.2012 
09:00-12:30 EHD

Jun. 24 M3 AR 412 303 Arbeitsrecht 3 Rabe x 14.06.2012 15.06.2012 16.06.2012 EHD

24
Rückmeldung durch Belegung und 
Prüfungsanmeldungen für alle Semester 
für das Wintersemester 2012/13

x x x x x
bis 
15.06.2012 EHD

26 M6 KS-MO 412 601 Management und Organisations- 
entwicklung (Kernstudiengruppe 2010) 4 Uhl/Peter  x 27.06.2012 

13:30-18:30
28.06.2012 
09:00-18:30

29.06.2012 
09:00-18:30

30.06.2012 
09:00-17:00 extern

26 M1 OM 412 104 Organisations- und Management-Theorien 3 Zapp x 28.06.2012 29.06.2012 30.06.2012 EHD

Masterstudiengang Management in Social Organisations - Kalendarische Übersicht der Studienveranstaltungen
Studienzeiten, sofern nicht anders angegeben 09:00 bis 17:00 Uhr

Stand: 29.08.2011

Termine
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Semester
KW Modul LV-Nr. Titel Tage Dozenten 1. 2. 3. 4. 5. Ort

Masterstudiengang Management in Social Organisations - Kalendarische Übersicht der Studienveranstaltungen
Studienzeiten, sofern nicht anders angegeben 09:00 bis 17:00 Uhr

Stand: 29.08.2011

Termine

Jul. 

Aug. 34 M6 OW 412 602 Theorien des organisationalen Wandels 3 Zapp x 23.08.2012 24.08.2012 25.08.2012 EHD

35 Zahlungstermin für Semesterbeitrag 
Wintersemester 2012/13

 x x x x x bis 
31.08.2012

Sep. 38 M5 FK 412 503 Forschungskolloquium (II) 1,5 Vilain / N. N. x 20.09.2012 21.09.2012 
09:00-12:30 EHD

38 M6 E 412 603 Ethik 1,5 Großklaus-Seidel  x 21.09.2012 
13:30-17:00

22.09.2012 EHD

Sep. 39 M1 KS-G 412 101 Einführung in das Darmstädter-Management-
Modell 1 Vilain / N. N. x* 27.09.2012 EHD

39 M2 H 412 201 Historische Entwicklung der 
Managementforschung 1,5 N. N. x* 28.09.2012 29.09.2012 

09:00-12:30 EHD

39 M4 KS-BL 412 401 Biografie und Leitung
(Kernstudiengruppe 2011) 4 Zapp x 26.09.2012 27.09.2012 28.09.2012 29.09.2012 EHD

Okt. 40 M8 MK 412801b/c Masterkolloquium 1 Vilain/ N. N. x 05.10.2012 EHD

41 M2 RW 412 202 Internes und externes Rechnungswesen 3 Vilain x* 11.10.2012 12.10.2012 13.10.2012 EHD

42 FuW* 112 107 AbsolventInnen-Treffen Vilain/ N. N. x x x x x 18.10.2012
18:00-21:00 extern

42 FuW* 112 108 Gedankensplitter 2012: Praxisimpulse aus der 
aktuellen Managementforschung (EURODIR)

Vilain/ N. N. x x x x x 19.10.2012 EHD

43 M4 PÖ 412 403 Personalökonomie 1,5 N. N. x 25.10.2012 26.10.2012 
09:00-12:30 EHD

43 M4 HR 412 402 Human Resource Management 1,5 N. N. x 26.10.2012 
13:30-17:00

27.10.2012 EHD

Nov. 45 M1 KS-K 412 102 Komplexe Systeme verstehen und führen 
(Kernstudiengruppe 2012) 4 N. N. / N. N. x* 07.11.2012 

13:30-18:30
08.11.2012 
09:00-18:30

09.11.2012 
09:00-18:30

10.11.2012 
09:00-17:00 extern

46 M5 GF 412 501 Grundlagen der quantitativen und 
qualitativen Forschung 3 Vilain/ N. N. x 15.11.2012 16.11.2012 17.11.2012 EHD

47 M2 IF 412 203 Investition und Finanzierung 1,5 Vilain x* 22.11.2012 23.11.2012 
09:00-12:30 EHD

47 M1 OE 412 105 Organisation und Ethik 0,75 Großklaus-Seidel x* 23.11.2012 
13:30-18:30 EHD

Dez. 49 M4 KD 412 404 Konfliktmanagement und Dialog 3 Rabe x 06.12.2012 07.12.2012 08.12.2012 EHD

50 M2 MF 412 205 Marketing und Fundraising 3 Vilain x* 13.12.2012 14.12.2012 15.12.2012 EHD

Jan. 2 M2 QM 412 206 Qualitätsmanagement 1,5 Vilain x* 10.01.2013 11.01.2013 
09:00-12:30 EHD

2 M2 C 412 204 Strategisches und operatives Controlling 1,5 Vilain x* 11.01.2013 
13:30-17:00

12.01.2013 EHD

 FuW*  Informationen, Anmeldung, Kontakt: Abteilung Fort- und Weiterbildung, Frau Weber, Telefon 06151-879874 oder Mail: weber@eh-darmstadt.de

 x* aufgrund der Neuakkreditierung kann es zu Änderungen bei den Lehrveranstaltungen des 1. Semesters ab Sept. 2012 kommen. 

keine laufenden Lehrveranstaltungen
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Semester
KW Modul LV-Nr. Titel Tage Dozenten 1. 2. 3. 4. 5. Ort

Masterstudiengang Management in Social Organisations - Kalendarische Übersicht der Studienveranstaltungen
Studienzeiten, sofern nicht anders angegeben 09:00 bis 17:00 Uhr

Stand: 29.08.2011

Termine

SS 2012 n.V. M1 KS-SV 411 106
(2) Supervision 2. Teil 
(Kernstudiengruppe 2011) 1,5 SupervisorInnen  x n. V. 

SS 2012 n.V. M6 SV 412 604
(4) Supervision 
(Studiengruppe Beginn 2010) 1,5 SupervisorInnen x n. V. 

WS 2012/13 n.V. M 1 KS-SV 412 106
(1) Supervision 1. Teil
(Kernstudiengruppe 2012) 1,5 SupervisorInnen x n. V. 

WS 2012/13 n.V. M4 SV 412 405
(3) Supervision 
(Studiengruppe Beginn 2011) 1,5 SupervisorInnen x n. V. 

Termine nach Vereinbarung/ Fortsetzung im 
Sommersemester 2013

Termine nach Vereinbarung

Termine nach Vereinbarung

Termine nach Vereinbarung/ Fortsetzung aus dem 
Wintersemester 2011/12


