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Spiel, Satz und Sieg

Planspiele als Moglichkeit zur
Kommunikation der Mission an junge
Zielgruppen
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B Management

Zu meiner Person n p m = Nonoront.

®  Studierte Politikwissenschaftlerin

= Derzeit: Referentin flr Marketing und Kommunikation am
Zentrum fur Nonprofit-Management (npm) gGmbH

= Praxiserfahrungen im Projektmanagement sowie freiberufliche
Tatigkeiten: Marketing- und Kommunikationsdienstleistungen fur
NPO und KMU

®m  Arbeitsschwerpunkte: Blurgerschaftliches Engagement und Nonprofit-
Management, Fundraising und NPO-Marketing, Kooperation von
Stiftungen, Integration und Migration
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Begrufdung
Planspiele in Theorie...
... und Praxis

Fragen und Diskussion
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_ ® Nonprofit-
Marketing

Gegespieler

Besonderheiten im NPO- n p m B Zentrum fiir
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=>» klassisches Marketing stof3t an seine Grenzen

Quelle: Ruckh et al. 2006
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- = Zentrum fiir
PlanSple|e n m ® Nonprofit-
B Management

...bieten eine Moglichkeit zur Kommunikation mit jungen
Zielgruppen, weil sie...

= |nvolvieren

= junge Menschen in ihre Umwelt einbeziehen und ihnen die Mdéglichkeit
bieten, Selbstwirksamkeit zu erfahren

m  Begeistern

= trockene Themen erfahrbar machen und komplexe Sachverhalte
anschaulich darstellen

m  Spald machen

= die Gelegenheit geben, mit anderen zusammen sinnvoll Zeit zu
verbringen
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Funktionen n p m m Homaroft
B Management

Planspiel = Simulation

Planspiel = Entscheidung

Planspiel = Rollenspiel
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Begrufdung

Planspiele in Theorie...

... und Praxis

Fragen und Diskussion
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B Management

m Das Beispiel h.e.l.p.

heln

Baustein der Kampagne

[

Humanitﬁl'e Schule

Kampagne zur Zertifizierung von Schulen
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Im Auftrag des Deutschen

Roten Kreuz

,Das Deutsche Rot Kreuz rettet Menschen,
hilft in Notlagen, bietet Menschen eine
Gemeinschaft, steht den Armen und
Bedurftigen bei und wacht tiber das
humanitare Volkerrecht - in Deutschland

und in der ganzen Welt.”

Zentrum fiir
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Quelle: www.drk.de
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Kindgerechte Umsetzung n p m
B Management

Deutsches Rotes Kreuz ulisi
Fn.l'géndf Punkte sind ung wichﬂg'
Menschlichkeit: Wir |
? helfe
Menschen, die vng Inruuche:hdm
Unpar‘hijichhtﬁ: Wir setzen vns for
;,:’.:l :-1:;3:};;: ein, Egﬂl welche Hayt-
aben und an wen 5ie pla
< . vhen,
:eug':hf.uf: Wir wollen Streit scfﬁ:h-
P Vabei versuchen wit, beide Seit
Zu verstehen, o

\
Jugen® ynse¥e T
eif Wir haben vhsere

ei ]
genen Wuhsche und an'sf'eh'ungen.

PPER
L elis a 1 e :;:::U:;:: r:":::g::. anderen

:‘reiwi.'ﬂsheih Wir sind Mfigﬁfd im
?Sendrnrhrguz, weil wir ag mécht,
E‘ mheif: Wir vom Jugendmfkreuz E'h‘
fine 'I:iruppe die Zusammenhalt un;md
ge{nelnﬂm Eﬂfschridunlgen trifet
;nlve.r:uf.ifd"!‘: Wir sind Teil eim,-r‘
w:tg’:nrll.rfhnn, die es auf Jer Panzen
b h Umerf iem:im-:men Ziee
S E. w.:h-wrk ichan wir ZuSammen,
EFH Darriisiau.

Zentrum flr Nonprofit-Management
Janina Ueschner




B Management

Multiplexe Ziele n p m = Nonoroft.

= Vermittlung des Themas
.Menschlichkeit*

®m  Zeitgemale Einfihrung in die
Grundlagen des Humanitaren
Volkerrechts und die Rolle der
iInternationalen Rotkreuzbewegung

= Motivation zu eigenem
ehrenamtlichen Engagement

®  Erhdhung des Bekanntheitsgrades &
Mitgliedergewinnung

= Positionierung des Landesverbandes
NS als wichtigen Impulsgeber
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. . . Zentrum fiir
Umsetzung in die Praxis npm = Nonprofi
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1. VYerhandlungsrunde '
2. Verhandlungsrunde

Deutsches Rotes Kreuz +
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Eroffmungskonferenz

1. Yerhandlungsrunde

2. Verhandlungsrunde
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Agenda fur heute n p m = Nonprofit-

Begrufdung

Planspiele in Theorie...

... und Praxis

Fragen und Diskussion
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H.e.l.p. bestellen n p m - Zentrum i

DRK-Landesverband Niedersachsen e.V.
Jugendrotkreuz

Erwinstr. 7
30175 Hannover

0511-28000402

www.humanitaereschule.de
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B Management

Neue Perspektiven

flir Ihr Engagement.
1 T

n W

Janina Ueschner

Zentrum flr Nonprofit-Management
Prinzipalmarkt 38

48143 Munster

0251-5103833
ueschner@npm-online.de

www.npm-online.de
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